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Numero de créditos: 4 Tedricas Praticas Total
Duracdo em semanas: 15 Carga horaria semanal 4 0 4
Periodos - oferecimento: | e Il Carga horaria total 60 0 60

Pré-requisitos (Pré ou co-requisitos)*

Ementa

As principais teorias administrativas e organizacionais e suas implicagbes na Pedagogia Empresarial.
Aprendizagem organizacional. Desenvolvimento de recursos humanos. As novas exigéncias do mercado
de trabalho e da produgao. A Pedagogia Empresarial.

Oferecimento aos Cursos

Curso Modalidade Periodo

Pedagogia(LIC) Optativa -
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Seq

Aulas Teéricas

Horas/Aula

As principais teorias administrativas e organizacionais e suas implicagdes na
Pedagogia Empresarial

1.1. Administracao cientifica e do desenvolvimento das organizagées das relagbes
humanas e comportamentalismo
1.2. Estruturalismo e do sistemas

12

Aprendizagem organizacional

2.1. O processo de aprendizagem no interior da organizagéo
2.2. Arelagéo entre o autodesenvolvimento e a aprendizagem: fator fundamental
de mudanga de comportamento do individuo na organizagao

12

Desenvolvimento de recursos humanos

3.1. A atividade de treinamento
3.2. Aformacao e o desenvolvimento profissional dentro da empresa
3.3. Agestéo dos talentos

12

As novas exigéncias do mercado de trabalho e da produgao

4.1. O fator lideranga
4.2. A capacidade de mobilizar pessoas
4.3. O conceito de empregabilidade

12

A Pedagogia Empresarial

5.1. O desenvolvimento das competéncias empresariais
5.2. Aatuagao do pedagogo na empresa

12
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Referéncias Bibliograficas

Bibliografia Basica:

Bibliografia Complementar:

1 - GRAMIGNA, M.R. Modelo de competéncia e gestdo dos talentos. Sdo Paulo: Makron Books, 2002.
[Exemplares disponiveis: Nao informado.]

2 - HOLTZ, M. L.M. Licbes de pedagogia empresarial. Disponivel em http: mh.etc.com.br. Acesso em:
06/09/2004 [Exemplares disponiveis: Nao informado.]

3 - RIBEIRO, A. E. A. Pedagogia empresarial: atuagdo do pedagogo na empresa. Rio de Janeiro: Wak,
2003. [Exemplares disponiveis: Nao informado.]
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